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« Complessivamente circa 400 000 lavoratrici e lavoratori interinali nel
2021. Un settore in continua crescita.

* 1640 infortuni gravi nel 2021. Piu di quattro infortuni al giorno.

e Per le lavoratrici e i lavoratori interinali il rischio di infortunio e del
50 per cento piu elevato rispetto al personale fisso.

Fonti: swissstaffing.admin.ch / Suva
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* | lavoratori interinali sono «nuovi» in azienda.
* | lavoratori interinali non vengono accompagnati e istruiti
adeguatamente.

e | lavoratori interinali non osano dire STOP.
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2. Obiettivi della Suva per il 2030
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Obiettivi della Suva per il 2030

Le lavoratrici e i lavoratori
interinali lavorano con lo
stesso grado di sicurezza del
personale con contratto a
tempo indeterminato.

|l rischio di infortuni gravi non e
superiore rispetto a quello che
corrono collaboratrici e
collaboratori con un contratto a
tempo indeterminato.
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Misure

Attenzione sistematica ai lavoratori interinali durante i controlli
presso le imprese acquisitrici

L'andamento degli infortuni subiti dai
lavoratori interinali spinge la Suva a
esaminare piu attentamente cosa
accade nelle aziende. Il tema viene
affrontato sistematicamente durante le
visite aziendali.




Misure
Controllo e consulenza presso le imprese fornitrici

* Sviluppo di una soluzione
settoriale grazie a swissstaffing
(disponibile da ottobre 2022)

* Formazione delle imprese ,
fornitrici sulla prevenzione
sistematica

§ swissstaffing
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Misure

Analisi sistematica degli infortuni gravi subiti da lavoratrici
e lavoratori interinali

L'impresa acquisitrice deve accertare
anche gli infortuni di cui sono vittima i
lavoratori interinali, cosi come avviene
per gli infortuni che coinvolgono
personale a tempo indeterminato.




Tutte e tre le parti sono chiamate ad agire
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